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IB Südwest gGmbH
Wir bieten in Hessen, Rheinland-Pfalz und dem 
Saarland ein weitverzweigtes Netz von gemeinde-
nahen Bildungsangeboten, Wohn-, Beratungs- und 
Betreuungsformen an. 2.700 Mitarbeiter*innen sind 
an rund 170 Standorten aktiv. 

Die Gesellschaft gehört zur Unternehmensgruppe 
des Internationalen Bundes (IB), Freier Träger der 
Jugend-, Sozial- und Bildungsarbeit e.V. 

Weitere Infos auf 
www.ib-suedwest.de

Dauer: 
 • 12 Wochen, insgesamt 
 48 Unterrichtseinheiten (UE)
• Einzelcoaching



Für Wen? 
 
Ein Angebot für Menschen 
mit Migrationshintergrund

Fremde Sprache, neue Anforderungen und  
kulturelle Unterschiede zum Heimatland –  
Menschen mit Migrationshintergrund benötigen 
für einen gelungenen (Wieder-)Einstieg ins Berufs-
leben nicht selten Unterstützung.

Unsere Maßnahme wird im Rahmen eines  
Einzelcoachings durchgeführt. 

 

Die Ziele 
Das Hauptziel ist, SGB III- und SGB II-Kunden*- 
Kundinnen mit Migrationshintergrund in das  
Ausbildungs- und Beschäftigungssystem einzu- 
gliedern und an den Arbeitsmarkt heranzuführen. 

Dazu soll auch die Integration in 
den Bereichen des kulturellen, 
sozialen sowie des ökonomischen 
Lebens in Deutschland  
unterstützt werden.

Ausgangssituation
Zur Zielgruppe gehören Menschen, die noch nicht 
lange in Deutschland leben und eine Unterstützung 
bei der Integration benötigen. Sie verfügen über ge-
wisse Ressourcen, die noch entwickelt und gefördert 
werden müssen. 

Ebenso gehören diejenigen zur Zielgruppe, die schon 
aus ihrem Herkunftsland und/oder aus Deutschland 
Berufserfahrung mitbringen und dennoch Impulse für 
Bewerbungsprozesse, für die Integration und für die 
berufliche Entwicklung brauchen. 

Inhaltliche Ausgestaltung:

• Orientierungshilfen im Hinblick auf Ausbildung, 
Arbeitsmarkt und Bildungssystem

• Unterstützung bei der Ausbildung und bei  
der Arbeitsplatzsuche

• Bewerbungsunterlagen

• Integrationsförderung, interkulturelle Beratung

• Individuelle Sprachförderung

• Hilfe bei der Anerkennung der Zeugnisse und  
der Bildungsnachweise des Herkunftslandes

• Informationen über Hilfesysteme  
(z.B. Erziehungs-, Schwangeren-, Sucht-  
und Schuldner*innenberatung)

• Sozialberatung und Unterstützung in  
belastenden Lebenssituationen

 Perspektiven
schaffen


